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29-én 11:40 6rakor megtartott rendes (ilésén.
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Szondi Csaba polgérmester megnyitotta a Képviseld-testiilet Ulését, készontdtte a megjelent
képviselSket, a meghivott vendéget. Megallapitotta, hogy az (ilés 6 fével hatarozatképes.

A polgarmester javasolta az ismertetett napirendi pontok megtargyalasat.

Ezt kovetden a polgarmester javaslata alapjan a Képviselé-testiilet 6 igen szavazattal —

ellenszavazat és tartézkodas nélkil — az tlés napirendjének elfogadasardl a kévetkezé dontést
hozta:

NYIRMEGGYES KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
52/2026. (VI1.29.)
onkormanyzati hatarozata

a KépviselS-testiilet 2026. julius 29-ei rendes iilése napirendjének elfogadasarél

A Képviselt-testillet:

a 2026. julius 29-ei rendes Ulése napirendjét az aldbbiak szerint fogadta el:

1) ElSterjesztés a személyes gondoskodas kérébe tartozé szocidlis alapszolgaltatasokré!
szol6 15/2015. (VII1.28.) 6nkormanyzati rendelet médositasaré!

2) Eléterjesztés a szocilis étkeztetés szakmai programjanak madositasara

3) Eléterjesztés a Gordlld Fejlesztési Terv médositasara

4) El6terjesztés a Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat ,Nyitnikék” Ovodaja és Konyhaja

igazgatéjanak ismételt megbizasara
5) Eléterjesztés az alpolgarmester tiszteletdijanak, kéltségtéritésének

megallapitasarél sz6l6 63/2024. (X.7.) szamu dnkormanyzati hatarozat médositasardl

Nyirmeggyes, 2026. jdlius 29.




1.tsp. Eldterjesztés a  személyes  gondoskodas korébe  tartozé  szocialis
alapszolgaltatasokrél sz6l6 15/2015. (VII1.28.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Polgarmester: A Polgarmester felkérte a Pénziigyi Bizottsag és a Szocidlis, Oktatasi,
Egészségiigyi- és Sportbizottsag elndkeit, hogy ismertessék a Bizottsagok véleményét.

Toldi Miklésné (a Pénziigyi Bizottsag elndke): Elbadta, hogy a bizottsdg az elbterjesztést
megtargyalta, és 3 igen szavazattal elfogadasra javasolta.

Dr. Gergely Mikiés (a Szocialis, Oktatasi, Egészségiigyi- és Sportbizottsag tagja): Eldadta,
hogy a bizottsag az elbterjesztést megtargyalta, és 4 igen szavazattal elfogadésra javasolta.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem érkezett.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a rendelet-tervezetet és megallapitotta, hogy a Képvisel6-
testiilet vita nélkiil, 6 igen szavazattal — tartézkodas és ellenszavazat nélkiil — a kévetkezé déntést
hozta:

Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 8/2026. (VII. 30.)
onkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodas korébe tartozé szocialis alapszolgaltatasokrél sz616 15/2015.
(VIIl.28.) 6nkormanyzati rendelet médositasaroél

[1] Arendelet célja a szocialis étkezésre vonatkozé szabélyok meghatarozasa.

[2] Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete a szocidlis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrél sz616 1993. évi lll. torvény 92. § (1) bekezdés a) és 132. § (4) bekezdés d) pontjaiban
kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairé! sz6lé 2011. évi CLXXXIX.

torveny 13. § (1) bekezdés 8a. alpontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezdket
rendeli el:

1.§

A személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis alapszolgaitatasokrél sz616 15/2015. (VII1.28.)
Onkormanyzati rendelet 4. § (2) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

»(2) Akérelem az 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon keriilhet benyuijtasra, mely beszerezheté
az etkeztetés dnkormanyzati szakmai felel6sétdl (a tovabbiakban: asszisztens), vagy letéltheté az
Onkorményzat honlapjarél (www.nyirmeggyes.hu).”

2.§

A személyes gondoskodas kérébe tartozd szocidlis alapszolgaltatasokrél sz6l6 15/2015. (VII1.28.)
Onkormanyzati rendelet 5. § (3) bekezdés f) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

[A Polgarmester az étkeztetés biztositasat irdsban — a (2) bekezdés szerinti megéllapodés egyidejii

megsziintetésével — megsziinteti, ha:]

)| hat hénapon at folyamatosan téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik hénap utolsé napjan
a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, az elmaradasra térténd felhivasban
meghatarozott fizetési hataridé leteltét kovetden.”

3.§



(1) A személyes gondoskodas koérébe tartozé szocidlis alapszolgéltatasokrél szold 15/2015.
(VI11.28.) 6nkormanyzati rendelet 7. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

(A Kerekasztal tagjai:)
.d) asszisztens;”

(2) A személyes gondoskodas kérébe tartozd szocidlis alapszolgaltatasokrél szélé 15/2015.

(VI1.28.) 6nkormanyzati rendelet 7. § (5) és (6) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések
lépnek:

«(8) A Kerekasztal Ulésének &sszehivasara, hatarozatképességére, az Ulésérdl készitett
jegyzdkényvre a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvényben és az
Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 énkormanyzati rendeletben (SZMS2Z-
ben) a Képviselé-testiiletre meghatérozott szabalyokat kell — értelemszer(i médon — megfeleléen
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy az Ulésrdl szdlé a jegyzékényvet a Polgarmester és az
asszisztens irja ala.

(6) A Kerekasztal miikddesével kapcsolatos minden technikai jellegli feladat ellatasarédl (pl.:
meghivé, lilés el6készitése, jegyz6konyv vezetése, elkészitése és kezelése stb.) az asszisztens
gondoskodik, mig a Kerekasztal szdmara meghatarozott feladatok ellatasat, valamint a Kerekasztal
dontéseinek hasznositasat a Polgarmester biztositja.”

4. 8§

(1) A személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis alapszolgaltatasokrol szolé 15/2015.
(VI1i1.28.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

(2) A személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis alapszolgéltatasokrol szolo 15/2015.
(VII1.28.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

58§
Nem lép hatalyba a személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis alapszolgaltatasokrél sz6l6

15/2015. (VII.28.) énkorméanyzati rendelet médositasardl szolé 7/2026. (VI. 26.) énkormanyzati
rendelet.

6.§

Ez a rendelet 2026. augusztus 1-jén Iép hatalyba.

Szondi Csaba Siposné dr. Nyicz Judit
polgarmester jegyz6
Zaradék:

A rendelet 2026. julius 30. napjan kihirdetésre kerlt.
Nyirmeggyes, 2026. julius 30.

Siposné dr. Nyicz Judit
jegyz6



1. meliéklet a 8/2026. (VIl. 30.) 6nkormanyzali rendelethez

Ugyiratszam: MEG/......... 120......
Ugyintézé:
MEGALLAPODAS

(szocialis étkeztetés igénybevételérdl)

amely létrejott a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 tobbszér médositott 1993. évi
lll. térvény 94/C. §-dban foglaltakra tekintettel egyrészrél Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat
(székhelye: 4722 Nyirmeggyes Petdfi Sandor utca 6.) (a tovabbiakban: Fenntarté) képviseletében
eljaré Szondi Csaba polgarmester (a tovabbiakban: Szolgaltaté Vezetdje), valamint masrészrél

a./az ellatast igénybe vevé

Név: ............ fee teetenteraeetenstneerenssreaaeane s nuiiRennrenee s R0 nee
SzlletésiNév: ...
Sziletési hely, id6: .............coooiiiii e

ANYJaNeVe: ...

b./ az ellatast igénybe vevo térvényes képviseldje:
NV L, G eaennd ..
SzilletésiNév: ...

kézétt a mai napon, az alabbi feltételek mellett:

1./ A Fenntarté a fenntartasaban miikédé ,Nyirmeggyes Tanyagondnoki Szolgélata és Etkeztetése”
elnevezésii szocidlis szolgaltato (a tovabbiakban: Szolgaltaté) utjan a szocialis alapszolgaltatasok

keretein  belul az Igénybe vev® szamara az ETKEZTETEST 20...... év
~ho ... napjatél hatarozott/hatarozatlan ideig biztositja.



2./ Az étkeztetés elvitellel/kiszallitassal/helyben fogyasztassal torténik.

3./ A Szolgaltaté az Igénybe vevd szamara az étkeztetés keretein belil:

- napi egyszeri meleg élelmet (a tovabbiakban: ebéd — leves és féétel) biztosit — szombat, vasérnap
és unnepnapok kivételével — folyamatosan, naponta személyes elvitellel, helyszini fogyasztassal
11:30-12:30 kozétti idészakban; kiszallitassal 11:30-13:30 kdzotti idészakban;

- az ebédet a hatdlyos jogszabalyi feltételeknek megfelelé nyersanyag-energia és tapanyagtartalom
szerint biztositja.

4./ Ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tavolmaradast a szolgaltaté intézmény vezetojének legaldbb két munkanappal a tavolmaradast
megeldzden irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztdsa esetén a kotelezett a téritési dij
megfizetésének kételezettsége aldl a tavolmaradas kezdetétdl szamitott 3. munkanaptdl mentesiil.

A kotelezett a thvolmaradas idejére mentesil a téritési dij megfizetésének kételezettsége alol.

5.1. A felek jogai és kételezettségei
A felek tajékoztatasi kételezettsége

Az eliatast igénybe vevd és megnevezett hozzatartozéja kijelenti, valamint jelen Megallapodas
alairasaval elismeri, hogy a szolgaltaté tajékoztatta:

a) a szolgaltato altal biztositott ellatas tartalmardl és feltételeirdl;

b) a szolgaltato altal vezetett nyilvantartasokrél;

¢) panaszjoguk gyakorlasanak modjarol;

d) az intézményi jogviszony megsz(inésének eseteirdl;

e) a fizetendd téritési dijrdl, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kévetkezményeirél;

f) a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrél.

Az ellatast igénybevevd és tdrvényes képviseldje / megnevezett hozzatartozéja kijelenti, hogy a fenti
tajékoztatoban foglaltakat tudomasul veszi és egyidejlileg kételezettséget vallal azok tiszteletben
tartasara, valamint adatokat szolgaltat az intézményben az 1993. évi lll. térvény alapjan vezetett
nyilvantartasokhoz.

5.2. Az ellatast igénybevevd és térvényes képviseldje / megnevezett hozzatartozdja kijelenti, hogy
a szocialis ellatasra valé jogosultsag feltételeit és a jogosult, tovabba a kézeli hozzatartozoja



természetes személyazonositd adataiban bedllott valtozasokat haladéktalanul kézli a szolgaltaté
vezetdjével.

5.3. Az ellatast igénybevevb kijelenti, hogy

o haladéktalanul tajékoztatja a szolgaltaté vezetdjét minden olyan kértiményrdl, amely a
személyi téritési dij megallapitdsahoz sziikséges;

o haladéktalanul tajékoztatja a szolgaltaté vezetdjét minden olyan egyéb kérliményrél, ami
az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve megsziintetését
befolyasolhatja, vagy arra mas modon kihatassal lehet.

5.4. A szolgaltato vezetdje kdteles értesiteni, illetve tajékoztatni az ellatast igénybevevét, és az altala
megijelélt hozzatartozojat

a.) az ellatas biztositasaban felmerilt akadalyoztatasrol, az ellatas ideiglenes sziineteltetésérdl,

b.) dijfizetési hatralék kovetkezményeirél, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett
intézkedésérdl.

6.Az ellatasért fizetendo téritési dij

6.1. Az étkeztetésert a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrél szél6 1993. évi lll. térvény
(a tovabbiakban: Szt.), a személyes gondoskodast nyujtd szociélis ellatasok téritési dijardl sz6lé
29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet, valamint a mindenkor hatalyos szocidlis igazgatas és szocialis
ellatasok helyi szabédlyozasardl sz6l6 dnkormanyzati rendelet alapjan téritési dijat kell fizetni.

Az intézmeényi téritési dijat a fenntarté (targyév aprilis 1-jéig), az ellatasért fizetendé személyi téritési
dijat — az ellatast igénybe vevé altal benyujtott jovedelemnyilatkozat alapjan — a szolgaltatd vezetéje
allapitia meg ellatasi napra, melyrél a megallapodas megkétésével egy idében, illetve a személyi
teritési dij fellilvizsgalata soran a kotelezetteket irasban tajékoztatja.

A személyi téritési dij 6sszege a fenntarté rendeletében foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntartd
dontése alapjan csdkkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jévedelmi és vagyoni viszonyai
ezt indokoltta teszik.

Az étkeztetés téritési dijat hazhozszallitas esetén szallitasi koltség is terhelheti. Ha az étel
kiszallitasa k6zds haztartasban él6 személyek részére torténik, Ugy a kiszallitasaért fizetendd
téritési dij megallapitdsa csak egy személyre térténik. Az étel kiszallitasa esetén a személyi téritési
dij a kiszallithsra szamitott téritési dijnak és az adott hénapban kiszallitassal igénybevett napok
szorzatanak 6sszegével ndvekszik.

Az étkeztetésert fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
Osszeget, valamint az ellatast igénybe vevé havi jovedelmének 30%-at. Amennyiben az igénybe
vevd étkeztetés mellett hazi segitségnyujtasban, vagy nappali ellatasban is részesiil, az ellatas
téritési dija egyuttesen nem haladhatja meg ellatott rendszeres havi jovedelmének 30%-at.



Ha az ellatott az étkeztetést a hénap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi személyi téritési
dij - a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetésének véllaidsa
kivetelével — nem haladhatja meg az ellatott havi jvedeime 30%-anak harmincad részét.

Az ellatast igénybe vevé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban, egy év idétartamra
vallalhatja az intézményi téritési dijjal megegyez6 személyi téritési dij megfizetését, ezen esetben
Jjévedelemvizsgalat lefolytatdsara nem kerlll sor. Amennyiben az ellatast igénybe vevé tartasi vagy
oroklési szerzédést kotott, a téritési dij fizetésére a tartasat és gondozasat szerzé6désben vallald a
kotelezett. llyen esetben a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezé.

A fenntart6 ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jévedelemmel nem rendelkezik.

6.2. A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas idépontjatél fuggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhat6 felll és valtoztathatd meg, kivéve, ha az ellatast igénybe vevé jévedelme oly mértékben
csOkken, hogy a téritési dij-fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni, illetve, ha olyan
mertékben névekedett, hogy a szocidlis vetitési alap 25%-at meghaladta.

A felllvizsgalat soran megallapitott Gj személyi téritési dij megfizetésének idépontjaré! a fenntarté
rendelkezik. Az Uj téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kételezheté a felilvizsgalatot megeléz6
idbszakra, kivéve, ha az ellatott a fellilvizsgalatot megel6zden - jévedelem és vagyon hianyaban -
téritésmentesen vette igénybe az ellatast, és részére visszamendlegesen rendszeres pénzellatas
kerllt megallapitasra. Ez utébbi esetben a személyi téritési dij megfizetésének kezdé idépontja a
rendszeres pénzellatasra val6 jogosultsag kezd6 napja.

Ha az ellatast igénybe vevd, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozé koételezettségének nem tud eleget tenni, koteles a szolgaltatd vezetdjénél rendkivili
jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. A vezet6 a jévedelemvizsgalatot lefolytatja és a
személyi téritési dijat a jdvedelemvizsgalat eredményének megfeleléen allapitja meg.

Ha az ellatast igénybe vevd, a toérvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizeté személy nem
kéri a jbvedelemvizsgalat lefolytatasat, gy kell tekinteni, hogy vagyoni, jévedelmi viszonyai lehetévé
teszik a téritési dij megfizetését.

A kotelezett altal fizetendd téritési dijat az igénybevétel napjatol havonként, a targyhénapot kévetd
hénap 10. napjaig kell befizetni az Onkormanyzat szamlajara postai csekken kell megfizetni.

6.3. Ha az ellatast betegség, vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tavoimaradast az intézmény vezetdjének legalabb ketté munkanappal a tavolmaradast megelézéen
irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a koételezett a téritési dij megfizetésének
kotelezettsége aldl a tavolmaradas kezdetétél szamitott harmadik munkanaptél mentesil. A
kdtelezett a tavolmaradas idejére mentestil a téritési dij megfizetésének kételezettsége aldl.

6.4. Jogorvoslat a személyi téritési dij megallapitasaval kapcsolatban:
Ha az ellatast igénybe vevd, vagy a téritési dijat megfizeté személy a megallapitott személyi téritési



dij 6sszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, Ugy az értesitéstdl szamitott
nyolc napon belill a szolgaltatd fenntartojahoz fordulhat, ezt kévetéen a fenntartd doéntésének
feltlvizsgalata birdsagtdl kérhetd. A fenntarto déntéséig, illetve a birésag jogerds hatarozataig a
korabban megallapitott személyi téritési dijat kell megfizetni.

6.5.Dijfizetés elmulasztasa esetén kovetendd eljaras

Abban a nem kivant esetben, ha a személyi téritési dij megfizetésére kotelezett személy fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget, a szolgaltaté vezetéje 15 napos hatéridd megjeldlésével a
fizetésre kotelezett személyt irasban felhivia az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé
eredmeénytelenul telik el, a vezeté a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot
nyilvantartasba veszi, a nyilvantartott dijhatralékro| tajékoztatja a szolgaltaté fenntartéjat, a téritési
dijhatralék behajtasa vagy a behaijtatlan hatralék tériése érdekében.

7. Az ellatast igénybe vevé alairasaval nyilatkozik, hogy a jogosultsag feltételeit érinté Iényeges
tenyek, kérilmények (szocidlis helyzet, jovedelmi viszonyok stb.) megvaltozasarsl 15 napon beliil
értesiti a Szolgaltatd Vezetdjét. Ellenkezd esetben a jogtalanul, rosszhiszemiien igénybe vett ellatas
telies dsszegl intézményi téritési dijanak megfizetésére kételezhetd.

8./ Tudomasul veszi, hogy az adatkezelésre Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzata Szocialis
étkeztetés szakfeladat nyilvantartasi rendszerében keriil sor a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz6ld 1993. évi lll. térvény, valamint az informaciés dnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol 2011. évi CXIL. térvény rendelkezéseit figyelembe véve.

9./ Az intézményi jogviszony megsziinése
Az intézményi jogviszony megsziinik

- a szolgaltatd jogutod nélkili megsziinésével,
- hatarozott ideji megallapodas lejartaval,

- a megallapodas felmondasaval,

- az ellatott halalaval.

A megallapodast az ellatott, illetve térvényes képviselbje indokolas nélkil, barmikor irasban
felmondhatja.

Az intézményi jogviszonyt a szolgaltat6 vezetbje felmondhatja, ha:
- tovabbi szolgaltatas biztositasa nem indokolt,
- azellatott, a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy, téritési dij-fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

Ha a jogosultsag jogszabalyvaltozas miatt szlinik meg, a jogszabdlyban megjelolt idoponttal 15
napon belll felmondhaté.



Az ellatott, a térvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizeté személy, téritési dij-fizetési
kételezettségének nem tesz eleget az alabbiakban meghatarozottak szerint:

- hathodnapon 4t folyamatosan téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik hénap utolsé napjan
a kéthavi személyi téritési dij 0sszegét meghaladja és
- vagyoni, jbvedelmi viszonyai lehettvé teszik a téritési dij megfizetés

Ha harom hénapon at téritési dij-tartozas all fenn, az ellatottat, a térvényes képviselét vagy a téritési
dijat megfizetd személyt a szolgaltaté vezetbje irasban tajékoztatja a felmondas lehetéségérdl,
annak kezdd idépontjarol, valamint a jévedelemvizsgalat szabalyairél.

A szolgaltatd vezetbje az ellatds felmondasardl irasban értesiti az ellatast igénybe vevét. A
felmondasi id6 15 nap, kivéve, ha az ellatast igénybe vevd, illetve térvényes képviseléje azonnali
hatallyal vagy meghatarozott idéponttél kéri a jogviszony megsziintetését.

Amennyiben az ellatas felmondasanak jogszer(iségét az ellatast igénybe vevd, illetve térvényes
kepviselje vitatja, Ggy a kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil a szolgaltaté fenntartdjahoz
fordulhat jogorvosiattal, ezt kévetéen a fenntarté dontésének feliilvizsgalata birésagtél kérhetd. llyen
esetben az ellatast véltozatlan feltételek mellett mindaddig kell biztositani, amig a fenntart6 nem
dont, illetve a birésag jogerds hatarozatot nem hoz.

10/ Jogsérelem, érdeksérelem esetén az ellatott panaszt tehet a Szolgaltatd Vezetsjénél. A
Szolgaltatd Vezetbje koteles tajékoztatni az ellatottakat az ellatottjogi képviselé altal nyujthaté
segitségadas lehetéségérol.

Az ellatottjogi képvisel® neve: Léwné Szarka Judit
Elérhetésége:

- email: judit.lowne@ijsz.bm.gov.hu
- Tel.: +36 20 4899 557

11. Megallapodas moédositasa:

Jelen megallapodas médositasara a szolgaltaté vezetbje és az ellatast igénybe vevd / térvényes
képviseld k6zés megegyezése alapjan kerlilhet sor.

Arra az esetre, ha jelen Megallapodast érintd jogszabalyok médosulnak, és ez szilkségessé teszi, a

felek kijelentik, hogy a Megallapodast kbz6s megegyezéssel médositjak a jogszabalyi valtozasoknak
megfeleléen.
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12./ A megallapodast alairé felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket elsédiegesen targyalds utjan
kivanjak rendezni. Jelen megallapodésban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykényv,
tovabba az étkezés ellatasara vonatkozé mindenkor hatélyos jogszabalyok rendelkezései az
iranyadoak.

13./ Az igénybe vevd aldirasaval kijelenti, hogy a megallapodas 1 példanyat a megallapodas
megkotésekor atvette.

Nyirmeggyes, 20...... év ... ........ hé ... nap

a Szolgaltatas Vezet6je ellatast igénybe vevé/torvényes képviseld

Errél értesitést kap:
1. lgénybe vev6 (lakhelyén)
2. Intézmény Elelmezésvezetje (székhelyén)

3. Irattar (Asszisztens, helyben)
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2. melléklet a 8/2026. (VIi. 30.) énkormanyzati rendelethez

Kérelem a szocialis étkeztetés igénybevételéhez

(A formanyomtatvany a megfelelé adatok figyelembevételével téltendd ki!)

1. Az ellatast igénybe vevével kapcsolatos adatok:

A) Az igényld
NV i

Sziletésineve: .........coveieiii i, s

ANYJaNBVE: ... ..o e e S TP I
Sziletési helye, idOpontja: .............ccooiiiii i
LakOhelye: ... Seenens

Tartézkodasi helye: ................. G e enn e O U N oS S S
Ertesitési cime: ................. R S NSO
Allampolgarsaga: .............ccccveeeevinenen, Heeenn ! fuveeuerrenrenne e rrnareanssasre s

Huzamos tartézkodasi jogosultsaga vagy menekiilt, hontalan jogéllasa, a szabad mozgéas és

tartézkodas jogara vonatkozé adat: ..................... e et re et ar e ee e ranes
Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele: .................................... T P
Cselekvbképességére vonatkozo adat: .............. S

Hajléktalansagara vonatkozé adat: .....................cooooviiii L

B) Az igényld tartasara kdteles személy

LakOhelye: ... e
Tartozkodasi helye: ... e
EreSHESI CIME: ... e,

Tl OIS ZAMA. .. e e
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C) Az igénylé meanevezett hozzatartozdja / térvényes képviseldie

Neve: ..... il i e e e tenvenrneernannneesBleneaeaned T TP TS e s W v eernne
Lakéhelye: ........ T SR Searernran R S R
Tartézkodasi helye: ...

Ertesitési cime: .............

Telefonszama: ..........

2. A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas keretében igényelt ellatasra
vonatkozé adatok:

2.1. Igényelt ellatas megnevezése: Szocialis étkezés
2.2. Az alabbi idéponttdl kérem a fenti szolgaltatas biztositasat: ................. e
2.3. A kovetkezd gyakorisaggal kérem a szolgaltatas biztositasat: .................................

2.4. Az etkezés igényelt mbdja: * (megfelelé bejeldlendé!)

elvitellel O
kiszallitassal O
helyben fogyasztassal O

3. Az étkeztetés igénylésének indoka, mely miatt tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
vagyok képes biztositani az étkeztetést Gnmagam/vagy eltartottam részére * (megfeleld

alahdzandé!)

a) 65. életévem betéltése, ** (ezen a jogcimen a jogosultsdg megéllapitisahoz a
kérelemmel egyiitt az elGirt jovedelemnyilatkozatot és jévedelemigazolisokat is be
kell nydjtani!)

b) sajat jogu nyugellatasom, ** (ezen a jogcimen a jogosultsag megallapitiséhoz a
kérelemmel egyiitt az elGirt jovedelemnyilatkozatot és jévedelemigazolasokat is be
kell nydjtani!)

¢) rehabilitaciés ellatasom,

d) rokkantsagi ellatasom,
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e) egészségkarosodott személyként torténd aktiv kortiakat megilleté ellatasom, mégpedig
f) kozfoglalkoztatasban vaié részvételem,

g) egészségi allapotom, mégpedig ............oeviiiiiiiiiii e ¥t e e e e S e
h) fogyatékossagom, MEGPEAIG ... ....ccoviniiiit it et e e e
i) szenvedélybetegségem, MEGPEAig .......cc.viiiiiiiiiii i e e
i) pszichiatriai betegségem, mégpedig ................ooiiinnn. S nenra s SO an e Fueararads
k) hajléktalansagom.

Datum:

Az ellatast igénybe vevd

(torvényes képviseld) alairasa

2. tsp. Eléteriesztés a szocialis étkeztetés szakmai programjanak médositasara

Polgarmester: A polgarmester felkérte a Szocialis, Oktatasi, Egészségligyi- és
Sportbizottsagi Ulést levezet tagjat, hogy ismertesse a Bizottsag véleményét.

Dr. Gergely Miklos (a Szocialis, Oktatasi, Egészséqiiqyi- és Sportbizottsag tagja):
Eldadta, hogy a bizottsag az eléterjesztést megtargyalta, és 4 igen szavazattal elfogadasra
javasolta.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem érkezett.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezetet és megallapitotta, hogy a
Képviselb-testiilet vita nélkiil, 6 igen szavazattal — tartézkodas és ellenszavazat nélkiil — a
kovetkezd déntést hozta:

NYIRMEGGYES KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
53/2026. (VII.29.)

onkormanyzati hatarozata

a szocialis étkeztetés szakmai programjanak moédositasarél

A Képvisel6-testiilet:

1) Nyirmeggyes Kdézség Onkormanyzat Szocidlis Etkeztetés Szakmai programjanak
médositasara vonatkoz6 elbterjesztést megtargyalta, és a hatarozat mellékletét
képezb modositott szakmai programot elfogadta.
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2) Felkéri a jegyz6t, hogy a modositott szakmai programot, valamint az azt elfogadé
hatarozatot kildje meg a t6bbi dokumentummal egy(tt az illetékes Kormanyhivatal
részére.

Felelés; Jegyzé
Hataridé: 15 napon belll

A hatarozat melléklete a jegyz6konyv 1. szamua meliéklete.

3.tsp. Elébterijesztés a Gordiild Fejlesztési Terv médositasara

Polgarmester: A polgarmester felkérte a Pénzligyi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a
Bizottsag véleményét.

Toldi Miklésné (a Pénziigyi Bizottsag elnoke): Elbadta, hogy a bizottsag az eléterjesztést
megtargyalta, és 3 igen szavazattal elfogadasra javasolta.

Toldi Mikl6sné: Ebben a formaban most elfogadtuk, de sajnos nincs rahatasunk. A jévében
jobban ellenérzés ala kell vonnunk az elvégzett munkékat. Jelezzék felénk ha munkavégzés
folyik és legyen atadas-atvétel.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem érkezett.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatdrozat-tervezetet és megallapitotta, hogy a
Képviselb-testiilet vita nélkiil, 6 igen szavazattal — tartézkodas és ellenszavazat nélkiil — a
kévetkez6 déntést hozta:

NYIRMEGGYES KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
54/2026. (V11.29.)
onkormanyzati hatarozata

a Gordiil6 Fejlesztési Terv moédositasrol

A Képviselb-testiilet:

1) A vizikézmi-szolgaltatasrél szélé 2011. évi CCIX. térvény, valamint a hozza
kapcsolodd egyéb agazati jogszabalyok altal 10 éves idészakra, 2026-2035. évekre
sz0l6, elfogadott Gérduld Fejlesztési Terv (a tovabbiakban: GFT) médositasarol szolé
tervezet megtargyalta, és az abban foglaltakkal egyetértett.

2) Megbizza a polgarmestert, hogy a dontést, valamint a mellékletként csatolt 2 db
modositast alairast kévetden kiildje meg a Nyirségviz Zrt. részére.

A hatarozat melléklete a jegyz6konyv 2. szamu melléklete.
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4. tsp. ElSterjesztés a Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat  Nyitnikék” Ovodaja és
Konyhaja igazgatdjanak ismételt megbizasara

Polgarmester: A Polgarmester felkérte a Pénzligyi Bizottsag és a Szocialis, Oktatasi,
Egészségligyi- és Sportbizottsag elndkeit, hogy ismertessék a Bizottsagok véleményét.

Toldi Miklésné (a Pénziigyi Bizottsag elnéke): Eléadta, hogy a bizottsag az elbterjesztést
megtargyalta, és 3 igen szavazattal elfogadasra javasolta.

Dr. Gergely Mikiés (a Szocidlis, Oktatasi, Egészségiigyi- és Sportbizottsag tagja):
Elbéadta, hogy a bizottsag az el6terjesztést megtargyalta, és 4 igen szavazattal elfogadasra
javasolta.

Polgarmester: A Bizottsagok dontése alapjan én is ezt javaslom. Nem tudunk olyan
problémardl vagy akadalyrdl amely befolyasolna, hogy Ujbol megbizzuk Andit.

Tovabbi kérdés, hozzaszo6las nem érkezett.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezetet és megallapitotta, hogy a
Képvisel6-testiilet vita nélkiil, 6 igen szavazattal — tartozkodas és ellenszavazat nélkiil — a
kovetkezb déntést hozta:

NYIRMEGGYES KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
55/2026. (V11.29.)
onkormanyzati hatarozata

a Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat ,Nyitnikék” Ovodaja és Konyhaja igazgatdéjanak
ismételt megbizasara

A Képviselb-testiilet:

1) pedagégusok Uj életpalyajarol sz6ld 2023. évi LII. torvény 37. § (1) bekezdése alapjan

palyazat kiirasa nélkul ismételten megbizza Erdeiné Torok Andreat (4722 Nyirmeggyes,
Akécfa utca 4.) szam alatti lakost az Onkormanyzat éltal fenntartott Nyirmeggyes
Kozség Onkormanyzat ,Nyitnikék” Ovodaja és Konyhaja igazgatéi feladatainak
ellatasaval 2026. augusztus 16. napjatol 2031. augusztus 15. napjaig.
A megbizas keretében a megbizott feladatat képezi: Nyirmeggyes Kozség
Onkormanyzat ,Nyitnikék” Ovodaja és Konyhaja székhelyén, valamint a telephelyként
mikddd feladatellatasi helyen (azaz mindkét munkavégzési helyen) az intézmény
vezetése, szakszer( és térvényes miikodtetése, az intézmény tevékenységi korébe
tartozo feladatok vezetdi irdnyitdsa; a pénzeszkézokkel valé célszerli és takarékos
gazdalkodas, a koéltséghatékonysag biztositasa; az évodaskori gyermekek o6vodai
nevelésének megszervezése; az intézmény alkalmazottai tekintetében a munkaltatéi
jogkor gyakorlasa; kapcsolattartas a fenntartoval.

2) az intézményvezetd bérét a pedagdgusok Uj életpalyajarol szolé 2023. évi LII. térvény
alapjan az alabbiak szerint hatarozza meg:

o alapilletmény: 846.777 - Ft

o teliesitményértékelés alapjan megallapitott illetményemelés: 50.000,- Ft
o esélyteremtési illetmény: 169.355,- Ft
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e igazgatoi megbizasi dij: 212.280, - Ft.

Osszesen: 1.278.412.- Ft.

3) utasitotta a Jegyzét, hogy ezen hatarozatot — a torzskdnyvi nyilvantartas érdekében —
mielébb kildje meg a Magyar Allamkincstar felé.

Felelds: Jegyz6
Hataridd: 15 napon beliil

A hatarozat melléklete a jegyzékoényv 3. szamu melléklete.

5.tsp. Eldterjesztés az alpolgarmester tiszteletdijanak, koltségtéritésének
megallapitasarol sz616 63/2024. (X.7.) szamu édnkormanyzati hatarozat médositasarol

Polgarmester: Ismerteti az el6terjesztés tartalmat.

Szondi Botond alpolgarmester bejelentette az érintettségét. A képviseld-testilet ezt tudomasul
vette, a szavazasbél nem zarta ki.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas nem érkezett.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezetet és megallapitotta, hogy a
Képviselb-testiilet vita nélkiil, 6 igen szavazattal — tartézkodas és ellenszavazat nélkiil — a
kdvetkez déntést hozta:

NYIRMEGGYES KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
56/2026. (VI1.29.)
onkormanyzati hatarozata

az alpolgarmester tiszteletdijanak, koltségtéritésének
megallapitasarol szo6l6 63/2024. (X.7.) szami onkormanyzati hatarozat médositasarél

A Képviselb-testilet:

1) Tekintettel a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

(Métv.) 2026. jalius 1. napjaval hatalyos rendelkezéseire 2026. julius 1. napjaval
visszavonja az alpolgarmester tiszteletdijanak, koltségtéritésének megallapitasarol
sz016 63/2024. (X.7.) szamu 6nkormanyzati hatarozat 2.) pontjat, mely a kévetkezokrél
rendelkezett:
,80. § (3) bekezdésére tekintettel ~ 2024. oktéber 7. napjatdl kezdddden az
Alpolgarmester havonta az 1) pont szerinti illetménye 15 %-anak megfeleld dsszeg,
azaz 52.650,- Ft (dtvenkétezer-hatszazdtven forint) 6sszegl koltségtéritéest allapitott
meg.”

2) A hatarozat tovabbi rendelkezései valtozatlan formaban hatalyban maradnak.
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A polgarmester megkszénte a részivevok egylittmiikddését, j6 egészséget és jé6 munkat
kivant mindenkinek, majd a Képviselb-testiilet iilését 11:57 perckor bezarta.

SzondiCsaba
polgarmester

Siposné dr. Nyicz Judit
jegyzd
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A tevékenység biztositasat az alabbi torvények és rendeletek szabalyozzak

> 1993. évi lil. térvény (tovabbiakban szoc. tv.) a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasrol,

> 2011. évi CXIl. torvény az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrol,

> 29/1993. (ll. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté szocialis
ellatasok téritési dijaral,

> 235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet a gyamhatésagok, a terilleti
gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes
gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol,

> 415/2015. (Xil. 23) Korm. rendelet a szociadlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi igénybevevéi nyilvantartasrél és az orszagos jelentési
rendszerrdl

> 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet, személyes gondoskodast nyljté szocialis
ellatasok igénybevételérél,

> 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és miikédésiik feltételeirél

> 9/2000. (VII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarél

> Nyirmeggyes Koézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a személyes
gondoskodas kérébe tartozo szocidlis alapszolgéaltatasokrél sz6l6 15/2015.
(VIIl.28.) 6nkormanyzati rendelete

> Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az egyes téritési
dijak megallapitasarol sz6l6 12/2016. (1V.1.) 6nkormanyzati rendelete

» Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat Képviselb-testiiletének az Onkormanyzat
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol sz6lé6 15/2019. (X. 25.) 6nkormanyzati
rendelete



1. A Szolgaltatas célja, a megvalésitani kivant program konkrét bemutatasa, a
létrejové kapacitasok, a nytijtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa

Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat), mint fenntarté
a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) 59. és 62. §-ai alapjan — az Szt. és végrehajtasi rendeletei,
valamint a szocidlis alapszolgaltatasokrol sz6lé hatalyos onkormanyzati rendelet,
tovabba ezen szakmai program szerint — a fenntartasaban miikddé ,Nyirmeggyes
Tanyagondnoki Szolgélata és Etkeztetése” szocialis szolgaltaté (a tovabbiakban:
Szolgaltatd) utjan a szocialis alapszolgaltatasok keretein belll nydjtja Nyirmeggyes
telepilésen (a tovabbiakban: telepiilés) a szocidlis étkeztetést.

A szolgaltatas célja, hogy — az étkeztetés szempontjabél — a telepilésen ne legyen
ellatatian személy, illetve minden raszorulé a jogszabalyoknak és a helyi rendeletben,
szabalyzatban meghatarozottaknak megfeleld ellatast kapjon.

Az alapszolgaltatasi forma célja a helyi lakossag egészségiigyi, mentalis, fizikai vagy
egyéb szocialis raszorultsagabol adédé hatranyainak enyhitése. Az Onkormanyzat az
ellatast igénybe vevék részére a napi egyszeri meleg étkezés biztositasaval az
életmindség javitasat, a raszorulok egészségiigyi és fizikai allapotanak szinten
tartasat, illetve romlasanak megel6zését szeretné elérni. Tovabbi cél a telepllés
lakossagmegtarto erejének megérzése, ndvelése.

Ezt az ellatast minden raszorulé szamara lehetévé kivanja tenni az Onkormanyzat, s
az ellatas keretében a személyi téritési dijakat a jovedelemhez igazodéan, valamint a
hatalyos jogszabalyokon alapuléan kivanja megallapitani.

Az étkeztetés a szocialis ellatérendszer ,elsé szintjének” feladatat latja el. Ezen
keresztiil kdzvetlen informaciok kaphatok a szocialisan raszoruldkrol.

A szocialis alapon nyuijtott étkeztetés biztositasaval az egészségiigyi allapot szinten
fartasa varhaté, mivel a napi egyszeri meleg (f6) étkezéssel valtozatosabb,
kiegyenstlyozottabb, ezaltal egészségesebb étrend biztosithaté. Ez hosszabb tavon
betegségmegel6z6 hatasu lehet, és az egészségligyi vagy szocialis okokbdl kialakult
alultaplaltsag megelézheté. Nagy segitség lehet ezen alapszolgaltatas az alacsony
jovedelmiiek szamara, s az als6 kereseti kategériaba tartozék esetében a kedvezé
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mértékii téritési dijak egyuttal szocialis tamogatast is jelentenek. Emellett kiemelkedd
jelentésége van a napi egyszeri rendszeres személyes talalkozasnak is. Az idések,
egyediil él6k életvezetését pozitiv modon segiti az étkeztetés dSnkormanyzati szakmai
felelésével (a tovabbiakban: Asszisztens) valé idénkénti talalkozas. Napi rendszeres
programma valik az ebéd megérkezése, melyek az elzartsag érzésének oldaséat
segithetik el6. Az ételkihordas lehetéséget ad arra is, hogy az érintett segitséget
kérjen, kapjon, és az Onkormanyzat egyuttal jelzést kaphat az ellatott allapotanak
esetleges romlasardl, illetve arrél, ha orvosi segitségre van szilksége.

2. Mas intézményekkel torténd eqyiittmikédés médja

A hazi segitségnyujtas a matészalkai székhelyii Tarsulas keretén belil miikéodik,
melynek az Onkormanyzat is a tagja. A telepiilésen a Tarsulas keretében fenntartott
Csaladsegitd Kézpont Csaladsegitéje lat el csalad- és gyermekvédelmi feladatokat,
aki személyes kapcsolattartds atjan tud informaciét kapni az asszisztenstél az
esetleges segitségnyujtasi igényrol, illetve kételezettségrél. A szakmai konzultaciok
informalis keretek kozétt rendszeresek, a kilonb6zd ellatérendszerhez tartozéd
szolgalatok segitik egymas miikddését. Az informaciécserének készénhetben az
asszisztens is megfelelé képet kap a telepiiléesen él6 szocialisan raszorult
személyekrél, egyediil él6 idésekrél. Az ellatast igénybe vevik egészségi allapotanak
meg6rzése, javitdsa céljabol fontos a kapcsolattartds a haziorvossal. A
tanyagondnokkal valé szoros egyiittmiikédés is az ellatas biztositasat szolgalja.

Az egyittmiikodés formaja altalaban a személyes, vagy telefonos egyeztetés.
Gyakorisaga valtoz6, szilkség szerint torténik az informaciécsere.

3. Az ellatandé célcsoport megnevezése, jellemzdi

A szocidlis alapszolgaltatas keretében az Onkormanyzat a személyes gondoskodas
kérébe tartozo szocidlis alapszolgaltatasokrol sz6l6 15/2015. (VI11.28.) 6nkormanyzati
rendelete 3.§-a alapjan szocialis étkeztetésre jogosultnak tekinti azt, aki:

a) 65. életévét betdltétte, vagy
b) korhatarra tekintet nélkdil



ba) a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 1997. évi LXXXI. térvény 6. §-aban
meghatarozott sajat jogt nyugellatasban, vagy

bb) a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes térvények
médositasarél sz616 2011. évi CXCI. térvény 3. § (1) bekezdése szerinti rehabilitaciés
ellatasban, vagy rokkantsagi ellatasban, vagy ezen térvénnyel érintett barmely korabbi
elnevezési és tovabbfolyésitott ellatasban

részeslil, tovabba

bc) az aktiv kortak ellataséra jogosultak kézil azt, aki az Szt 33. § szerint
egészségkarosodott személyként részestil ellatasban, vagy

bd) kézfoglalkoztatasban vesz részt,

tovabba azt, aki

be) egészségi allapota, vagy

bf) fogyatékossaga, vagy

bg) szenvedélybetegsége, vagy

bh) pszichiétriai betegsége, valamint

bi) az Szt. szerint értendé hajléktalanséga

miatt 6nmaga, vagy barmely eltartotlja részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
képes biztositani az étkeztetést.

A telepuilés lakossaganak életkor szerinti megoszlasa (2025. januar 1. napjan)

Eletkor Fé
0-18 év 508
19-64 év 1667
65- 463
Osszesen: 2638

A teleplilésen él6k 17,55 %-a 65 év feletti, elsédlegesen 6k képezik a szolgaltatas
célcsoportjat.

A népesség eloregedése telepiilésiinkén is jellemz6, igy novekszik az igény a
személyes gondoskodasi formak irant. Az egyediil él6 idések szamara nagy segitség,
hogy ebédre meleg étel keriil az asztalra.



Az ellatast igénybe véknek kénnyebbséget jelent a mindennapi életviteliikben, hogy
az ebédrél mar nem kell gondoskodniuk, hiszen az a szokott idépontban a
rendelkezésiikre all, igy koncentralhatnak egyéb teendbikre.

4. Az ellatas igénybevételének a médija

Az étel biztositasa a Nyirmeggyes Kozség Onkormanyzat ,Nyitnikék” Ovodaja és
Konyhaja (a tovabbiakban: Intézmény) elnevezésii koéltségvetési szervnél
Nyirmeggyes Rakoczi u. 33. szam alatt izemeltetett, miikddtetett f6z6konyha altal
elballitott ebéddel torténik.

Az étkeztetés biztositasa térténhet:

- a jogosult, vagy térvényes képviselbje (a tovabbiakban ezek egyitt: ellatott), vagy
az ellatott meghatalmazottja altal — ételhordéban — térténé elvitellel,

- helyszinen térténd fogyasztassal,

- az Onkormanyzat altal lakasra torténd kiszallitassal.

Az étkeztetés feladatait a tanyagondnoki szolgalat ételszallitasra szolgalé — a
KépviselG-testilet kilén hatarozataban e célra kijeldlt, valamint a mikddési
engedélyben szerepld — gépjarmiive hazhoz szallitassal végzi azok szamara, akik ezt
igénylik és egészségi allapotukra, idés korukra stb. tekintettel az megalapozott. A
feladatellatasba — az étel kiosztasanal — bekapcsolédik a Tanyagondnok mellett 1 6
Konyhai kisegitd.

Az alapszolgaltatas keretében hétkéznapokon napi egyszeri meleg étel biztositasa
térténik a jogosultak szamara.

4.1.Az étrend formai

- normal étrend,

- igény esetén diétas étrend biztositasa vasarlas atjan

4.2.Az étkeztetés id6tartama

- személyes elvitellel, helyszini fogyasztassal: 11:30 — 12:30

- megallapodasban rogzitett allandé lakéhelyre vagy érvényes tartézkodasi helyre
(ahol életvitelszeriien él) torténd szallitassal: 11:30 - 13:30.



A szilkséges két ételhordé garnitirat az igénybe vevének kell biztositania. Az
alapszolgéltatast az altala valasztott munkanapokon veheti igénybe az igénylé.

A személyes gondoskodast nyljté szocidlis ellatasok téritési dijarol sz6l6 29/1993.
(1. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 9. § (6) bekezdésére tekintettel: ,Ha az
ellatast betegség vagy més ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tavolmaradast a szolgéltaté intézmény vezetbjének legaldbb két munkanappal a
tavolmaradéast megelbzéen irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a
kételezett a téritési dij megfizetésének kitelezettsége aldl a tdvolmaradéas kezdetétél
szamitott 3. munkanaptél mentesiil. A kotelezett a tdvolmaradés idejére mentesiil a
téritési dij megfizetésének kételezettsége albl.”

Az intézményi téritési dijat a fenntarté (nevében a Képvisel6-testiilet) targyév aprilis
1-jéig allapitia meg. Az intézményi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a
szolgaltatasi dnkoltséget.

A fizetendd szemeélyi téritési dijat — mely nem haladhatja meg az intézményi téritési
dij 6sszegét, valamint az igénybevevé jovedelmének 30%-at — az igénybe vevdvel
kotstt megallapodasban konkrét 6sszegben kerill megallapitasra és a megallapodas
megkétésekor arrél irasban tajékoztatni kell az igénybe vevét.

4.3.Fizetés médija

Az Onkormanyzat szamlajara postai csekken havonta utélag, a csekk kiallitasat

kévetd 8 napon belil, kivéve, ha az Onkormanyzat rendelete, illetve a megallapodas

eltéréen rendelkezik.

A Szolgaltaté Vezetéje — illetve megbizottjaként az asszisztens — az Intézmény
(fézékonyha) nyilvantartasa alapjan ellenérzi, hogy a megallapitott személyi téritési dij
befizetése havonként hidnytalanul megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést
elmulasztotta, a Szolgaltatd Vezetdje irasban intézkedik az elmaradt téritési dij
befizetésére, a fennalld dijhatralék nyilvantartasba vételére, valamint megfizetése,
illetve a befizetés elmaradasa esetén behajtasa érdekében.



A szocidlis alapszolgaltatasokrol, valamint az egyes téritési dijakrol szélé

6nkormanyzati rendelet kiilén-kiilén hatarozza meg

a) a jogosultsagi feltételeket, valamint az igénybevételre (kérelemre, annak
elbirdlaséra, megéllapodas kétésére, alapszolgéltatds megsziintetésére stb.)
vonatkozé szabalyokat,

b) az étkezéssel kapcsolatos téritési dijakra vonatkoz6 szabalyokat.

Ezek az 6nkormanyzat rendeletek a szakmai program elvalaszthatatlan részét

képezik, s azokat az Asszisztens koteles —~ naprakész (hatalyos) allapotban, egységes

szerkezetben — a szakmai programhoz csatolva tartani.

4.4. A kérelem benyuijtasa

A kérelmet kizarolag irasos formaban lehet benyujtani az asszisztensnél, mely
kérelemre vonatkozé formanyomtatvanyt a szakmai program 1. szdamu meliéklete
tartalmazza. A kérelmet
A kérelem szébeli formaban térténé benyujtasara nincs lehetdség.
A kérelem elbiralasarél az igénylét irasban értesiteni kell. A kérelem elutasitasa esetén
az értesitésben az elutasitast kiilén meg kell indokolni és a jogorvoslat lehetéségét
biztositani kell.
A kérelemhez csatoland6 szilkséges mellékletek:

e azérvényes személyazonosité igazolvany, vagy a személyazonossagot igazol6

mas érvényes hatdsagi igazolvany (pl.: dtlevél, vezetbi engedély);

¢ a lakcimet igazold hat6ésagi igazolvany (a tovabbiakban: lakcimigazolvany),
ennek hianyaban a lakcimbejelentésrél sz6l6 atvételi elismervény, vagy a
lakcimet is tartalmazoé érvényes régi tipusu szemeélyazonosité igazolvany;

e a személyi azonositét igazolé hatdsagi igazolvanyt (a lakcimigazolvany
hatoldala), ennek hidnyaban egyiittesen a személyi lap és a személyi szamrél
kiadott igazolas;

e az igénylé Tarsadalombiztositasi Azonosité Jelét igazolé hatésagi igazolvany
(TAJ szam);

¢ szilkség szerint az igénylé egészségi allapotardl sz616 kiilén jogszabaly szerinti,
két évnél nem régebbi iratot (orvosi igazolast, szakvéleményt, hatarozatot stb.),
az igényld szamara biztositott ellatasrol sz6l6 iratot, az igényld
kézfoglalkoztatasarél szol6 iratot;



» ha a jovedelemhelyzet vizsgalata el6irt, ugy az el6irt jovedelemnyilatkozat és
az ahhoz csatolt jévedelemigazolasok (pl.. nyugdijszelvény, keresetigazolas
sth.) 2. szamu melléklet szerint

4.5. A megallapodas kotése

A szolgaltatas biztositasa esetén annak megkezdését megelézéen - a szakmai
program 3. szamu melléklete szerinti értesités alapjan — az igénylével, illetve térvényes
képviseldjével a 15/2015. (VIII.28.) 6nkormanyzati rendelet szabalyai szerint, az Szt.
94/C. § (3) szerinti tartalommal irasban megallapodast kell kdtni.

A megaéllapodés vonatkozhat hatarozatlan, illetve hatarozott idére. A megallapodas a
szakmai program 4. szamu mellékletét képezi.

4.6. A szolgaltatas adminisztracidja
A szocialis étkeztetés igénybevételérdl az igénybevételi naplot az 1/2000. (1.7.) SzCsM

rendelet 20. § (3) bekezdése alapjan a Szocialis Agazati Portalon kézzétett formaban
kell vezetni. (Szakmai anyagok/tudastar/iratmintdk) Az igénybevételi naplét az
asszisztens vezeti. A szocidlis étkeztetést biztositd szolgaltatét az igénybe vevoi
nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasi kotelezettség terheli. Az adatszolgaltatast az

asszisztens végzi.

4.7. Az étkeztetést véazo személyek létszama és szakképzettsége
e 116 Asszisztens (szakképzett)
o 1 6 Tanyagondnok (szakképzett, aki els6sorban az étel hazhoz szallitasaban
miikodik kézre)

4.8. Az ellatottak és a személyes gondoskodast véqzé személyek joqainak védelme
Az étkeztetés biztositadsa soran kiilénés tekintettel kell lenni az igénybe vevék szocialis

helyzetére, egészségi és mentalis allapotara, egyéni sziikségleteire. A szolgaltatas
biztositasa kapcsan érvényesiilnie kell az egyenlé banasmod koévetelményének. Tilos
a hatranyos megkilonbéztetés az igénybe vevé neme, valldsa, nemzeti-etnikai
hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, cselekvéképességének
korlatozottsaga, vagy hianya, tovabba fogyatékossaga, egyéni élethelyzete miatt.
Gondoskodni kell az ellatottak alkotmanyos jogainak tiszteletben tartasardl, kiilbndsen
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az élethez, emberi méltésaghoz, a testi épséghez, a testi-lelki egészséghez valé jogok
érvényesiilésére.

Az ellatast igénybe vevéket megilleti a személyes adatok védelme és a
maganéletiikkel kapcsolatos titokvédelem.

Jogsérelem, érdeksérelem eseten az ellatott panaszt tehet a Szolgaltate Vezetojénél.
A Szolgéltaté Vezetéje kételes tajekoztatni az ellstottakat az ellatottiogi képvisels altal
nydjthaté segitségadas lehetéségérsl, valamint elérhet6ségérsl,

A szocidlis étkeztetésben foglalkoztatott személyek esetében a Szt 94/L. § (1)
bekezdésében meghatérozottak szerint biztositani kell, hogy megkapjak a
munkavégzéshez kapcsolédé megbecsilést, tiszteletben tartsak emberi méltésagukat
és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék. Munkaltatoként megfelelé
munkavégzési koriiményeket kell biztositani szamukra.

5. A szolgaltatasrol $2016 tajékoztatas helyi médja

Az Onkorményzat SZMS2Zz-ében meghatarozott helyben szokasos médon valé
kozzététellel kell kézzé tenni az étkeztetéssel kapcsolatos, hatalyos 6nkormanyzati
rendeleteket, a szolgaltatas igénybevétel lehetéségét, valamint az énkormanyzati
honlapon (www.nxirmeggzes.hu) is meg kell jeleniteni azokat. Ezen til mas
hagyomanyos eszkéz6k (pl.: hirdetmény, idészakos helyi sajto, stb.) utjan, valamint az
étel kiszolgalasanak helyszinén is tajékoztatni kell a lakossagot az alapszolgaltatas
igénybevételének lehetGségérsl, feltételeirsi, Mindezekrsl az asszisztens
személyesen is tajékoztatast ad.

Az asszisztens az étkeztetés iranti igény jelzéséts! kezdve felveszi a kapcsolatot az
igénylével, részletes tajékoztatast ad szamara az etkeztetés feltételirgl és madjardél,
megsziintetése eseteirsl, valamint a rola vezetett nyilvantartasrol, melynek
megtértentérél az igénybe vevs nyilatkozatot ir ala.

A Szocidlis segits ezen ti elésegiti, hogy a jogosuit az alapszolgaltatast
problémamentesen vehesse igénybe. A kapcsolattartas térténhet személyesen,
telefonon, postai, vagy elektronikus tton.

Ezen feliil az ellatott munkanapokon munkaidében ezen kapcsolattartasi médokon
kézélheti a Asszisztens felé az ellatassal kapcsolatos igényeit, észrevételeit, illetve
tehet ezzel Osszefiiggésben bejelentést.
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6. Zaré rendelkezések:

Ezen szakmai program érvényességéhez szilkséges a Képvisel6-testiilet altal torténd
jovahagyasa.

A szakmai program a jévahagyas napjatél alkalmazandé, s ezen idéponttél hatalyat
veszti az étkeztetésnek a Képviselo-testillet 81/2018. (XI. 06.) hatarozataval
jovahagyott szakmai programja.

Nyirmeggyes, 2025. aprilis 30.
Szondi Csaba
polgarmester

Ezen szakmai programot a Képvisel6-testilet 38/2025. (IV. 30.) dénkormanyzati
hatérozataval hagyta jova, a szakmai program moédositasat a Képviselo-testiilet a
....... /2026. (VII.29.) 6nkormanyzati hatérozataval hagyta jova.

Mellékletek:

1. Kérelem a szocidlis étkeztetés igénybevételéhez (2 oldal)
Joévedelemnyilatkozat (2 oldal)
Ertesités az étkeztetés biztositasarol (1 oldal)
MEGALLAPODAS - szocialis étkeztetés igénybevételérdl (4 oldal)
Ertesités személyi téritési dijrél (1 oldal)

2B

Nyilvantartas a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas igénybe
vételérdl (2 oldal)
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1. szamu

melléklet

Kérelem a szocialis étkeztetés igénybevételéhez
(A formanyomtatvany a megfelelé adatok figyelembevételével téltendd kil)

1. Az ellatast igénybe vevdvel kapcsolatos adatok:

A)Az igényld

NV o e e e e e e
SZUlEtESIi NEVE: .....eei e e e e
AN NV ..o e
Szilletési helye, idOponta: ........cooeimii e e
LaKOhelye: ... o e
Tartézkodasi helye: ..........coorniii e
RS ItEST CIMIE: .. eeieieieeeit e e e e e e e et e e e e e e e e e e eeeeesassn s nssaesessenennnes
AllAMPOIGArSAGA: .........ceeiiiiiiie it i et et e s s e ee e e e e e
Huzamos tartézkodasi jogosultsaga vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a szabad
mozgas és tartézkodas jogara vonatkozé adat:

Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: .............coooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Cselekvoképességére vonatkozé adat: .................coooiiiiiiiiiiiiiii e,

Hajléktalansagara vonatkozo adat: ...............ccooiiiiiii e

B) Az igényl6 tartasara kételes személy

[T NN
LaKOhelye: ... e e
Tartdzkodasi helye: ... e
BSOS CIME: ...t ee ettt e e te e e e aee e e eeeeeeeesassaeaeneans
TelefONSZAMA: ... e e

C) Az igénylé meagnevezett hozzatartozéja / térvényes képviseldje

N =Y PO
LakOhelye: ... e e e e e e e e e
Tartézkodasi helye: ..........ooiiniiiii
BSOS CIME: ... ieii ittt ettt e et e et e e e e e e erreaeaeneans
Telefonszama: ....... ...
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2. A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatas keretében igényelt
ellatasra vonatkozé adatok:

2.1. Igényelt ellatas megnevezése: Szociélis étkezés

2.2. Az alabbi idéponttdl kérem a fenti szolgaltatas biztositasat:

2.4. Az étkezés igényelt médja: * (megfeleld bejeldlendd!)

elvitellel O
kiszallitassal (0
helyben fogyasztassal O

3. Az étkeztetés igénylésének indoka, mely miatt tartésan vagy atmeneti jelleggel
nem vagyok képes biztositani az étkeztetést 6nmagam/vagy eltartottam részére *
(megfelelé alahdzandé!)

c) 65. életévem betodltése, ** (ezen a jogcimen a jogosultsag megallapitasahoz a
kérelemmel egyiitt az elbirt jovedelemnyilatkozatot és jovedelemigazolasokat
is be kell nydjtanil)

d) sajat jogli nyugellatasom, ** (ezen a jogcimen a jogosultsag megallapitasahoz a
kérelemmel egyiitt az elbirt jovedelemnyilatkozatot és jovedelemigazolasokat
is be kell nydjtanil)

e) rehabilitacios ellatasom,

f) rokkantsagi ellatasom,

g) egészségkarosodott személyként torténé aktiv kordakat megilleté ellatasom,
mégpedig

h) kézfoglalkoztatasban val6 részvételem,
i) egészségi allapotom, mégpedig
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j) fogyatékossagom,

mégpedig
o szenvedeIYbetegsege m ............................................. -
I) pszmhlatna I ................................ b etegsegem o
m)hajlektalansago m ...........................................
Datum:
""" Az elitést igénybe vevs
(térvényes képviseld) alairasa
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2. szamu
melléklet
Il. JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozé személyes adatok:

[N L

ANV 8 NV ..ot e e e e
Sziletési hely, idO: ... ... e
I 11 1=
Tart0zKodasi hely: ..o
(itt azt a lakcimet kell megjelSini, ahol a kérelmezé életvitelszertien tartézkodik)
Telefonszam (nem kotelezd megadni): ..o e
Az 1993. évi lll. térvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal
azonos személyi téritési dij megfizetését az ellatast igényl6 vagy a téritési dijat

megfizetd mas személy vallalja-e (a rovat kitéltése nem mindsiil tényleges
vallalasnak):

o igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitdlteni,
O nem

Az ellatast kérelmezé személyre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netté 6sszege

Munkaviszonybél és mas foglalkoztatasi
jogviszonybél szarmazé

Tarsas és egyéni vallalkozasbél, 6stermelbi,

szellemi és mas 6nall6 tevékenységbdl szarmazé

Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres
szocialis ellatasok
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Onkormanyzat és allami foglalkoztatasi szervek

altal folyésitott ellatasok

Egyéb jovedelem

| Osszes jovedelem

Kiskort igénybe vevd esetén a csaladban él6kre vonatkozé (nettd) jovedelmi

adatok:

A csalad létszama:

Munka-
viszonybé
l
és mas
foglalkozt
atasi
jogviszon
ybél
szarmazo

Tarsas
és
egyéni
vallalkoza
sbol,
6stermel6
i,
szellemi
és
mas
6nallé
tevékeny-
ségbél
szarmazé

Tappénz,
gyermek-
gondozasi
tamogata
sok

Onkorma
nyzat
és allami
foglalkozt
atasi
szervek
altal
folyositott
ellatasok

Nyugellat
as

és egyéb

nyugdijsz
erii

rendszere

s
szocialis
ellatasok

Egy
éb

jove

del

em

Az ellatast igénybe
vevd kiskoru

A kozeli Rokoni

hozzatartozoék | kapcsolat

neve,

sziletési

ideje
1)
2)
3)
4)
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5)

OSSZESEN:

(szlikség esetén a tablazat sorai bévitheldk)

Biintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a koézolt adatok a valésagnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitasahoz szikséges jovedelmet igazold
bizonylatokat egyidejlleg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak
az eljaras soran térténd felhasznalasahoz.
Datum:
Az ellatast igénybe vevd
(torvényes képviseld) alairasa
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3. szamu
mellékiet

Ertesités az étkeztetés biztositisarol

Ertesités
a személyes gondoskodast nyljté szocialis alapszolgaltatas: étkeztetés
biztositasarol

A -n  benyuljtott személyes  gondoskodast  nyujtd
alapszolgaltatas iranti kérelme alapjan a kdvetkezé ellatast biztositjuk: étkeztetés
(szocialis konyha), hétkéznapokon (hétfétél-péntekig), napi rendszerességgel,
egyszeri meleg ételt (ebédet — leves és foétel).

A szolgaltato az étkezést igény szerint:

o} helyben elfogyasztva
o az igénybevevé otthonaba térténd kiszallitassal
0 az ellatott altal torténd elvitellel biztositja.

(A megfelelét x-el kell jeldini )

Az ellatas biztositasanak kezdé id6pontja:

Az ellatas id6tartama:
o hatarozatlan
o hatarozott, az ellatas befejezésének varhatd

(A megfelelét x-el kell jeléini 1)

Téajékoztatom, hogy amennyiben az ellatast igényld, illetve térvényes képviselbje a
szolgaltaté vezetbjének dontését vitatja, az err6l szél6 értesités kézhezvételétsl
szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat (Nyirmeggyes Koézség
Onkorméanyzat 4722 Nyirmeggyes, Petéfi Sandor utca 6.). Ebben az esetben a
fenntarté dont az ellatas iranti kérelemrél. A fenntarté déntésének fellilvizsgalata
bir6sagtol kérheté.

Nyirmeggyes, 202_. hé nap
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P.H.

Errél értesitést kap:

1. Eliatast igénybe vevb (lakhelyen)
2. Elelmezésvezetd (székhelyén)
3. Irattar (asszisztens, helyben)

....................................

Szondi Csaba
polgarmester
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4. szamu melléklet
Ugyiratszam: MEGI......... /20......
Ugyintézs:
MEGALLAPODAS
(szocialis étkeztetés igénybevételérdl)

amely létrejétt a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz6lé tébbszér
mddositott 1993. évi Illl. térvény 94/C. §-aban foglaltakra tekintettel egyrészrél
Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzat (székhelye: 4722 Nyirmeggyes Petéfi Sandor
utca 6.) (a tovabbiakban: Fenntart6) képviseletében eljaré Szondi Csaba polgarmester
(a tovabbiakban: Szolgaltaté Vezetdje), valamint masrészrél

a./az ellatast igénybe vevd

NV e e
SzUletéSIi NEV: ...
Sziletési hely, id6: .......ccoeeeriii
Anyja neve: ......... S v eeraea e ana et naae e earaaitaatara s raraanans

b./ az ellatast igénybe vevo torvényes képviselGje:
NV e e e
Szilletésinév: ..................... P

k6z6tt a mai napon, az alabbi feltételek mellett:

1./ A Fenntarté a fenntartasaban miikédé ,Nyirmeggyes Tanyagondnoki Szolgalata és
Etkeztetése” elnevezésii szocidlis szolgaltaté (a tovabbiakban: Szolgaltaté) utjan a
szocidlis alapszolgaitatasok keretein belil az Igénybe vevé szamara az
ETKEZTETEST 20....... BV hé .......... napjatél
hatarozott/hatarozatlan ideig biztositja.

2./ Az étkeztetés elvitellel/kiszallitassal/helyben fogyasztassal térténik.

3./ A Szolgaltato az Igénybe vevo szamara az étkeztetés keretein belil:
- napi egyszeri meleg élelmet (a tovabbiakban: ebéd - leves és fbétel) biztosit —

szombat, vasarnap és linnepnapok kivételével — folyamatosan, naponta személyes
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elvitellel, helyszini fogyasztassal 11:30-12:30 kéz6tti id6szakban; kiszallitassal 11:30-
13:30 koz6tti idészakban;

- az ebédet a hatalyos jogszabalyi feltételeknek megfelelé nyersanyag-energia és
tapanyagtartalom szerint biztositja.

4./ Ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni,
a tavolmaradast a szolgaitaté intézmény vezet6jének legalabb két munkanappal a
tavolmaradast megel6zéen irasban be kell jelenteni. Ennek eimulasztasa esetén a
kotelezett a téritési dij megfizetésének kételezettsége aldl a tavolmaradas kezdetétdl
szamitott 3. munkanaptél mentesiil. A kotelezett a tavolmaradas idejére mentesiil a
téritési dij megfizetésének kotelezettsége alol.

5.1. A felek jogai és kotelezettségei
A felek tajékoztatasi kotelezettsége
Az ellatast igénybe vevd és megnevezett hozzatartozéja kijelenti, valamint jelen
Megallapodas alairasaval elismeri, hogy a szolgaltaté tajékoztatta:
a) a szolgaltato altal biztositott ellatas tartalmaro! és feltételeirdl,
b) a szolgaltaté altal vezetett nyilvantartasokrol;
c) panaszjoguk gyakorlasanak madjarol;
d) az intézményi jogviszony megszilinésének eseteirdl,
e) a fizetend6 téritési dijrdl, teljesitési feltételeirdl, tovabbad a mulasztas
kévetkezményeirdl;
f) a jogosult jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezetekrol.

Az ellatast igénybevevé és térvényes képviselje / megnevezett hozzatartozoja
kijelenti, hogy a fenti tajékoztatéban foglaltakat tudomasul veszi és egyidejlleg
kotelezettséget vallal azok tiszteletben tartdsara, valamint adatokat szolgaltat az
intézményben az 1993. évi lll. térvény alapjan vezetett nyilvantartdsokhoz.

5.2. Az ellatast igénybevevo és térvényes képviseldje / megnevezett hozzatartozoéja
kijelenti, hogy a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeit és a jogosult, tovabba a
kézeli hozzatartozdja természetes személyazonosité adataiban beallott valtozasokat
haladéktalanul kézli a szolgaltaté vezetbjével.

5.3. Az ellatast igénybevevo kijelenti, hogy
¢ haladéktalanul tajékoztatia a szolgaitaté vezet6jét minden olyan
kérilményrél, amely a személyi téritési dij megallapitasahoz sziikséges;
¢ haladéktalanul tajékoztatia a szolgaltatd vezetdjét minden olyan egyéb
kérilményrél, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve
megsziintetését befolyasolhatja, vagy arra mas médon kihatassal lehet.

22



5.4. A szolgaltaté vezetéje koteles értesiteni, illetve tajékoztatni az ellatast
igénybevevét, és az altala megjelélt hozzatartozéjat
a.) az ellatas biztositasaban felmerllt akadalyoztatasrél, az ellatas ideiglenes
sziineteltetésérol,
b.) dijfizetési hatralék kovetkezményeirl, valamint a behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedésérdl.

6.Az ellatasért fizetendo téritési dij

6.1. Az étkeztetésért a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrél sz616 1993. évi
lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.), a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (ll. 17.) Korm. rendelet, valamint a mindenkor
hatdlyos szocialis igazgatas és szocialis e,!létésok helyi szabalyozasardl sz6l6
6nkormanyzati rendelet alapjan téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a fenntarté (targyév aprilis 1-jéig), az ellataseért fizetendd
személyi téritési dijat — az ellatast igénybe vevé altal benyujtott jovedelemnyilatkozat
alapjan — a szolgaltaté vezetéje allapitja meg ellatasi napra, melyrél a megallapodas
megkotésével egy idében, illetve a személyi téritési dij felillvizsgalata soran a
kételezetteket irasban tajékoztatja.

A személyi téritési dij 6sszege a fenntarté rendeletében foglaltak szerint, egyéb
esetben a fenntartd déntése alapjan csékkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kételezett
jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

Az étkeztetés téritési dijat hazhozszallitas esetén szallitasi kdltség is terhelheti. Ha az
étel kiszallitasa kozés haztartasban él6 személyek részére torténik, ugy a
kiszallitasaért fizetendé téritési dij megallapitasa csak egy személyre térténik. Az étel
kiszallitasa esetén a személyi téritési dij a kiszallitasra szamitott téritési dijnak és az
adott hénapban kiszallitassal igénybevett napok szorzatanak 6sszegével névekszik.

Az étkeztetésért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi
téritési dij 6sszegét, valamint az ellatast igénybe vevé havi jévedelmének 30%-at.
Amennyiben az igénybe vevo étkeztetés mellett hazi segitségnyujtasban, vagy nappali
ellatasban is részesiil, az ellatas téritési dija egylittesen nem haladhatja meg ellatott
rendszeres havi jovedelmének 30%-at.

Ha az ellatott az étkeztetést a hénap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi
személyi téritési dij - a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési
dij megfizetésének vallalasa kivételével — nem haladhatja meg az ellatott havi
jovedelme 30%-anak harmincad részét.

Az ellatast igénybe vevo vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban, egy év
idétartamra vallalhatja az intézményi téritési dijjal megegyez6é személyi téritési dij
medfizetését, ezen esetben jévedelemvizsgalat lefolytatasara nem kerill sor.
Amennyiben az ellatast igénybe vevé tartasi vagy 6roklési szerzédést kdtott, a téritési

23



dij fizetésére a tartasat és gondozasat szerzédésben vallal6 a kételezett. llyen esetben
a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyez6.

A fenntarté ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jévedelemmel nem
rendelkezik.

6.2. A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas idépontjatol fliggetlenul évente két
alkalommal vizsgalhato fellll és valtoztathaté meg, kivéve, ha az ellatast igénybe vevo
jovedelme oly mértékben csokken, hogy a téritési dij-fizetési kdtelezettségének nem
tud eleget tenni, illetve, ha olyan mértékben névekedett, hogy a szocialis vetitési alap
25%-at meghaladta.

A feliilvizsgalat soran megallapitott (] személyi téritési dij megfizetésének idépontjardl
a fenntarté rendelkezik. Az (j téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kételezhetd a
felulvizsgalatot megel6z6 id6szakra, kivéve, ha az ellatott a feliilvizsgalatot
megelézben - jovedelem és vagyon hidnyaban - téritésmentesen vette igénybe az
ellatast, és részére visszamendblegesen rendszeres pénzellatas kerilt megallapitasra.
Ez utobbi esetben a személyi téritési dij medfizetésének kezdd idépontja a rendszeres
pénzellatasra valé jogosultsag kezdd napja.

Ha az ellatast igénybe vevd, a térvényes képvisel6je vagy a téritési dijat megfizetd
szemeély vagyoni, jévedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi
téritési dij megfizetésére vonatkozoé kotelezettségének nem tud eleget tenni, kteles a
szolgaltato vezetsjénél rendkiviili jévedelemvizsgéalat lefolytatasat kezdeményezni. A
vezeté a jovedelemvizsgalatot lefolytatia és a személyi téritési dijat a
jovedelemvizsgalat eredményének megfeleléen allapitia meg.

Ha az ellatast igénybe vevd, a torvényes képviselbje vagy a téritési dijat megfizetd
személy nem kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell tekinteni, hogy vagyoni,
jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.

A kotelezett altal fizetendd téritési dijat az igénybevétel napjatél havonként, a
targyhonapot kévetd hénap 10. napjaig kell befizetni az Onkormanyzat szamlajara
postai csekken kell megfizetni.

6.3. Ha az ellatast betegség, vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni,
a tavolmaradast az intézmény vezetéjének legaldbb kettdé munkanappal a
tavolmaradast megel6z6en irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a
kotelezett a téritési dij megfizetésének kételezettsége alél a tavolmaradas kezdetétdl
szamitott harmadik munkanaptdél mentesiil. A koételezett a tavolmaradas idejére
mentesiil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége alél.

6.4. Jogorvoslat a személyi téritési dij megallapitasaval kapcsolatban:

Ha az ellatast igénybe vevd, vagy a téritési dijat megfizeté személy a megallapitott
szemeélyi téritési dij 6sszegét vitatja, illetve annak csdkkentését vagy elengedését kéri,
Ugy az értesitéstdl szamitott nyolc napon beliil a szolgaltaté fenntartéjahoz fordulhat,
ezt kévetden a fenntarté dontésének fellilvizsgalata birésagtél kérheté. A fenntarté
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dontéséig, illetve a birésag jogerés hatarozataig a korabban megallapitott személyi
téritési dijat kell megfizetni.

6.5.Dijfizetés elmulasztasa esetén kdvetendd eljaras

Abban a nem kivant esetben, ha a személyi téritési dij megfizetésére kételezett
személy fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a szolgaltaté vezetbje 15 napos
hataridé megjeldlésével a fizetésre kotelezett személyt irasban felhivja az elmaradt
téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredménytelenl telik el, a vezeté a kotelezett
nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi, a nyilvantartott
dijhatralékrél tajékoztatjia a szolgaltaté fenntartojat, a téritési dijhatralék behajtasa
vagy a behajtatlan hatralék térlése érdekében.

7.1 Az ellatast igénybe vevé alairasaval nyilatkozik, hogy a jogosultsag feltételeit érinté
lényeges tények, korilmények (szociadlis helyzet, jovedelmi viszonyok stb.)
megvaltozasarél 15 napon beliil értesiti a Szolgaltaté Vezetdjét. Ellenkezé esetben a
jogtalanul, rosszhiszemiien igénybe vett ellatas teljes Gsszegii intézményi teritési
dijanak megfizetésére kételezhetd.

8./ Tudomasul veszi, hogy az adatkezelésre Nyirmeggyes Kézség Onkormanyzata
Szocialis étkeztetés szakfeladat nyilvantartasi rendszerében keriil sor a szocialis
igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény, valamint az
informaciés 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél 2011. évi CXIl.
térvény rendelkezéseit figyelembe véve.

9./ Az intézményi jogviszony megsziinése
Az intézményi jogviszony megsziinik
- a szolgaltaté jogutéd nélkili megsziinésével,
- hatarozott ideji megallapodas lejartaval,
- amegallapodas felmondasaval,
- azellatott halalaval.

A megallapodast az ellatott, illetve torvényes képviselbje indokolas nélkiil, barmikor
irasban felmondhatja.

Az intézményi jogviszonyt a szolgaltaté vezetdje felmondhatja, ha:
- tovabbi szolgaltatas biztositdsa nem indokolt,
- az ellatott, a térvényes képviselje vagy a téritési dijat megfizeté személy,
téritési dij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
- az ellatott jogosultsaga megsziinik.

Ha a jogosultsdg jogszabalyvaltozas miatt szlinik meg, a jogszabalyban megjelit
idéponttal 15 napon beliil felmondhato.

Az ellatott, a térvényes képviselsje vagy a téritési dijat megfizeté személy, téritési dij-
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget az alabbiakban meghatarozottak szerint:
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- hat hénapon at folyamatosan téritési dij-tartozas all fenn, és az a hatodik hénap
utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja és
- vagyoni, jdvedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetés

Ha harom hénapon at téritési dij-tartozas all fenn, az ellatottat, a térvényes képviselbt
vagy a téritési dijat megfizetdé személyt a szolgaltaté vezetdje irasban tajékoztatja a
felmondas lehet6ségérdl, annak kezdé idépontjarél, valamint a jovedelemvizsgalat
szabalyairol.

A szolgaltaté vezetéje az ellatds felmondasardl irasban értesiti az ellatast igénybe
vevét. A felmondasi id6 15 nap, kivéve, ha az ellatast igénybe vevé, illetve térvényes
képviseldje azonnali hatallyal vagy meghatarozott idéponttél kéri a jogviszony
megsziintetését.

Amennyiben az ellatas felmondasanak jogszerliségét az ellatast igénybe vevé, illetve
torvényes képvisel6je vitatja, ugy a kézhezvételétél szamitott 8 napon belill a
szolgaltaté fenntartdéjahoz fordulhat jogorvoslattal, ezt kdvetéen a fenntartd
dontésének feliilvizsgalata birésagtol kérhetd. liyen esetben az ellatast valtozatlan
feltételek mellett mindaddig kell biztositani, amig a fenntarté nem dént, illetve a birésag
jogerds hatarozatot nem hoz.

10./ Jogsérelem, érdeksérelem esetén az ellatott panaszt tehet a Szolgaltato
Vezetdjénél. A Szolgaltaté Vezetdje koteles tajékoztatni az ellatottakat az ellatottjogi
képviseld altal nyujthaté segitségadas lehetdségérdl.

Az ellatottjogi képviseld neve: Léwné Szarka Judit

Elérhetésége:

- email: judit.lowne@ijsz.bm.gov.hu

- Tel.: +36 20 4899 557

11. Megallapodas médositasa:

Jelen megallapodas médositasara a szolgaltaté vezetdje és az ellatast igénybe vevé /
torvényes képviseld k6zés megegyezése alapjan keriilhet sor.

Arra az esetre, ha jelen Megallapodast érinté jogszabalyok moédosulnak, és ez
szilkségessé teszi, a felek kijelentik, hogy a Megallapodast kdz6s megegyezéssel
modositjak a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen.

12./ A megallapodast alairé felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsédlegesen
targyalds atjan kivanjak rendezni. Jelen megallapodasban nem szabalyozott
kérdésekben a Polgari Torvénykényv, tovabba az étkezés ellatasara vonatkozé
mindenkor hatalyos jogszabalyok rendelkezései az iranyadéak.

13./ Az igénybe vevd alairasaval kijelenti, hogy a megallapodas 1 példanyat a
megallapodas megkétésekor atvette.

Nyirmeggyes, 20......év ........... hé ....nap
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a Szolgaltatas Vezetbje ellatast  igénybe  vevb/térvényes

képviseld

Err6l értesitést kap:

1. lgénybe vevo (lakhelyén)
2. Intézmény Elelmezésvezetdje (székhelyén)
3. Irattar (Asszisztens, helyben)

5. szamu melléklet
Ertesités
a személyes gondoskodast nylijté szocialis ellatas téritési dijarol
1. Az ellatast igénybe vevo:

Név:

2. Ellatds megnevezése: étkeztetés (szocidlis konyha).

3. Nyirmeggyes Koézség Onkormanyzat Képviselé-testilletének .. .
énkormanyzati rendelete alapjan az étkeztetés szolgaltatas mtezmenyn terlte5|

dija: ........ Ft/nap.

A kiszallitas intézményi téritési dija:................ S Ft/alkalom.

4. Az On altal fizetendd személyi téritési dij 6sszege: .............. /' nap,
€S i Ft/alkalom ...............cccceeee. e e napjatél.



5. Fizetés mdédja, helye, idépontja:
. Készpénzatutalasi megbizason (csekken): a kiallitast kéveté 8 napon beliil.

Tajekoztatom, hogy a személyi téritési dij Osszege Nyirmeggyes Kozség
Onkormanyzat, mint fenntarté rendeletében foglaltak szerint, egyéb esetben a
fenntarté déntése alapjan csékkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kételezett jvedelmi
és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

Ha On, mint ellatott, a térvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd
személy a személyi téritési dij 6sszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy
elengedését kéri, jelen értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a
fenntartohoz fordulhat, ezt kovetéen a fenntartd doéntésének felillvizsgalata
birésagtoél kérhetd.

A fenntarté déntéséig, illetve a birésag jogerés hatarozataig a korabban megallapitott
személyi téritési dijat kell megfizetni.

Nyirmeggyes, 202_. hé nap

Szondi Csaba
polgarmester
P.H.

Errél értesitést kap:

1. Ellatast igénybe vevd (lakhelyén)
2. Elelmezésvezetd (székhelyén)
3. Irattar (asszisztens, helyben)
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6. szamu melléklet
Nyilvantartas
a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas igénybevételérdi
(szocialis étkezés)

1. Az ellatast igénybe vevd adatai

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Tarsadalombiztositasi Azonositd Jel

Telefonszam:

Lakohely:

Tartozkodasi hely:

Ertesitési cim:

Allampolgarsaga:

huzamos tartézkodasi jogosultsaga
vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a
szabad mozgas és tartézkodas jogara
vonatkoz6 adat:

Cselekvoképességére vonatkoz6
adat:

2. A kérelmezd torvényes képviseldjére, tovabba a kérelmez8 megnevezett
hozzatartozéjara vonatkozé adatok

Neve:

Sziiletési neve:

Telefonszama:
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Laké- és tartézkodasi helye vagy
értesitési cime:

Ertesitési cime:

3. Egyéb adatok

A kérelem elbterjesztésének vagy a
beutalé hatarozat megkiildésének
idépontja:

Soron kivilli ellatasra vonatkozoé
igény:

Az ellatas megkezdésének datuma:

Az ellatas megsziintetésének datuma:

Az ellatas megsziinésének médja:

Az ellatas megsziinésének oka:

A jogosultsagi feltételekre és az
azokban bekovetkezett valtozasokra
vonatkozé adatok, kiilbnosen a
szocidlis raszorultsag fennallasa, a
raszorultsagot megalapozé
kdriilményekre vonatkozé adatok.
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" NYIRSEGVIZ NYIREGYHAZA ES TERSEGE Viz- £S CSATORNAMU ZARTKORGEN MOKODO RESZVENYTARSASAG

Tisztelt Polgdrmester Ur!

T4jékoztatjuk Onéket, hogy az VH72 vizikézmii-rendszeren (Nyirmeggyesi ivoviz ellét6 rendszer) 2026.

évben, a mellékletben megkiildétt, indokldssal kiegészitett fehijitdsi és pétldsi feladat végrehajtisa
sziikséges.

A fentiek figyelembevételével 2026-2035. évekre elfogadott Gordiild Fejlesztési Terv (GFT) médositésa
valt sziiksépessé.

Kérjiik a médositis elfogadisit, és a csatolt dokumentum aldirds ufdni egy példdnyban trténd
visszakiildését,

Az elvégzett munkilatok koltségei a 24/2023. (XI1.) EM rendelet alapjin a Vizik6zmi-fejlesztési és
Ellentételezési Alapbdl keriil finanszirozdsra.

Tisztelettel:
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Galgmbos Sdndor
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e ® Cim NYIRSEGVIZ Zn. 4400 Nyiregyhaza, T6 utca 5. 8 Telefon (42) 523-600 % 0F (4
M= u  Levelezési cim: NYIRSEGVIZ Zrt. 4401 Nyiregyhéza, P{ 200. ® Fax: (42) 523-610 '(SQ
ayinsfovis B E-mail cim. nyirsegviz@nyirsegviz hu B Web: www nyirsegviz.hu SV\Q_(CQM
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Nyirmeggyes Kazség Onkorminyzata Détum: 2026.07.08.

Szondi Csaba Ikt.sz.: IK/14733 1/2026

Polgérmester Ur részére Térgy: Vizikdzmii-fejlesztéssel kapcsolatos

kételezettségek

Nyirmeggyes Ugyintézé: Fodor Szilvia

Petdft Sandor utca 6. Melléklet: Gordiilé Fejlesztési Terv
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Késziilt:Nyfrmeggyes Kozség Onkorményzat , Nyitnikék ,Ovoddja és konyhdja
foglalkoztaté helységében.

Jelen voitak:

Erdeiné T6rok Andrea igazgatéd

Sarkadi Aniké igazgatd helyettes

Antal Zoltdnné munkakdzdsség vezetd
Gulyasné Pankotai Timea 6vodapedagdgus
Czine Helga 6vodapedagdgus

Szalai Eszter évodapedagégus

Tomoriné Koska Bedta 6vodapedagégus
L8rincz Gabriella jegyz6konyvvezetd

Erdeiné Tordk Andrea kdszbntitte a jeleniévket.

Az értekezlet témdja:
- lgazgatdi megbizds megbeszélése, szavazdsa

- Sarkadi Aniké téjékoztatta Dr. Nyicz Judit jegyz8asszony hivatalos levelérd! a
nevelftestiiletet. A nevelStestiilet ezt megértette és elfogadta a levélben
foglaitakat.

- Az igazgat6 tartézkodik.

A nevelbtestiilet egyontet(ien elfogadta a jelenlegi igazgaté megbizasanak a
meghosszabltdsit , amelyet kézfeltartdssal egységesen megszavaztak.



Véleményezés:
A jelenlegi igazgatd vezetése alatt bdviiltek a programok:

- Szlireti mulatsag
- Mét_t'on nap

- Ovodabél

- Zoldagjaras
Baviilt évodank:

- Lamindlt padlé

- Fektetd

- ElGtetd

- Laptopok {IKT eszkdzok)
- Diafilmvetitk

- Hangfal

- Szdmtalan Gj eszkoz vasarlasa jott létre.

- Kirdnduldsok és kdzdsség épit6 programok jottek létre a kollektiva
szamara.

- Béren kivili juttatds (SZEP kértya).

- Udvari jatékeszk6zok teljes cseréje tortént , az 6voda udvardnak,
arculatdnak bdvitése, kiépitése.

- Csatornajavitas
- Lakastextil cseréje

- Alapitvény létrehozésa ,Nyirmeggyesi Ovoda Boldog Gyermekekért
Alalpitvany”

Folyamatban lévé fejlesztések:

- homokozé

- 6vodai padok vasdrldsa az Alapitvany altal



Ezzel a dontéssel mindenki egyetért és a véleményét mindenki
megfogaimazta. .
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Czine Helga f . a4\ LBrincz Gébriella

évodapedagdgus / jegyzBkényvvezets
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